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Ef pasado 14 de octubre de 2013, el Juzgado de lo. Contencioso-Administrativo nidmero 1
3 de San Sebastian ha estimado el recurso de la Administracién General del Estado interpueste, - | 2
+ frente al calendario laboral aprobado por el Ayuntamiento.de San Sebastidn por el cual se
ofrecia a los trabajadores municipales la posibilidad de poder trabajar los dias 12 y 25 de
~octubre (Dfa del Pilar y de Euskadi) y el 6 de diciembre (Dia de Ia Constitucidn) y permutarlas
por otras tres fechas a interés del empleado durante el ano ‘

La sentencia judicial determina que el Ayuntamiento de San Sebastidn no.tiene

competencia alguna para determinar si esas fiestas de dmbito nacional son trasladables o no a

~ ptro dia distinto. El juzgado sefiala que las competencias para regular el régimen de disfrute de

“los dias festivos de &mbito nacional son del Estado y de las Comunidades Auténomas,
limitdndose la competencia local a fijar las fiestas locales correspondientes.

La sentencia echa mano del Real Decreto 2001/1983 sobre regulacién de la jornada de
_trabajo, jornadas especiales y descansos, en el que se estabtece que las fiestas |abora|e5 de
@mbito nacional, de caracter retribuido y no recuperable, son el 1y 6 de enero, 1 de mayo, 15

de agosto, 12 de octubre 1 de noviembre, 6, 8 y 25 de dsuembre aS| como, el jueves yViernes
Santo

_ Al margen de estos dias festivos,. se recuerda que las Comumdades Auténomas
tendran la opcidn de elegir dos dias, entre elios uno mas. entre la celebracson de la Fiesta de
San José o la de Santiago Apostol.

Y, por dltimo, ‘los ayuntamientos, como es el caso, solo tendran la posibilidad de
declarar las fiestas locales como dias inhabiles para el trabajo retribuidos y no recuperables
que los estableceran los delegados territoriales deI Departamento de Empleo a propuesta del
Pleno del COI‘ISIStOTIO

_ _En el caso que nos atafie, el Ayuntamiento de Lasarte-Oria elaboré un calendario -
laboral idéntico al realizado por el Ayuntamiento de San Sebastian y-que la sentencia judicial
anula y deja sin valor. En su dia el Grupo IVluntupaI Socialista lo denuncié e interpuso recurso
de reposicién frente al decreto de alcaldia que 1o aprobaba, ademas de notificar al Delegado
del Gobierno en Euskadi la deasmn adoptada par el Ayuntamlento El t1empo al final, nos ha
dado la razén.
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Por todo ello, el Grupo Municipal Socialista presenta a debate en el pleno la siguiente
Mocién: o : ' ' '

1. El Ayuntamiento de Lasarte-Oria tendra en cuenta la sentencia del Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo nimero 3 de San Sebastidn que anula y deja.sin
valor el calendario laboral aprobado por el Ayuntamiento de San Sebastidn a la
hora de elaborar el calendario laboral para el afio 2014 del Ayuntamiento de
Lasarte-Oria. . S S . -

- Jesus Zaballos de Lianos '

Portavoz del Grupo Municipal Socialista




